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Colón Conecta abre diálogo sobre revitalización, patrimonio y desarrollo económico de la provincia 
(Panamá, 1 de julio de 2026) Con la participación de líderes empresariales, autoridades, gremios y colonenses comprometidos con una misma visión, se desarrolló con gran éxito, el I Foro: Colón Conecta: inversión, desarrollo y competitividad. Esta iniciativa, que buscó promover un diálogo multisectorial sobre los desafíos y oportunidades de la provincia, se realizó en alianza estratégica entre la Cámara de Comercio, Agricultura e Industrias de Colón (CCAIC) y la Cámara de Comercio, Industrias y Agricultura de Panamá (CCIAP).
El mensaje principal del foro se centró en la reactivación económica de Colón. Se destacó que la industria cultural (economía naranja), el turismo y la industria de extracción minera responsable pueden constituirse en palancas clave para el crecimiento económico, la generación de empleo y el desarrollo regional, posicionando a Colón como un actor estratégico.
Durante las palabras de apertura, Lissy Jované, presidenta de la CCAIC, expresó: “El propósito del foro es que Colón deje de hablar de su potencial y empiece a mostrar sus resultados. Tenemos la realidad ya conocida de una provincia con la Zona Libre de Colón más importante de la región, el Canal a un costado y dos puertos de clase mundial. Sin embargo, también contamos con un Casco Antiguo que pide a gritos un rescate, pymes que luchan solas y una economía cuya geografía no ha logrado traducirse en bienestar. Eso no es un secreto, todos lo conocemos, pero es la razón por la que estamos hoy aquí reunidos”.
Por lo antes expuesto, sostuvo que este foro no nace de la queja, sino de la convicción de que Colón tiene las herramientas para cambiar su historia a través de sus clústeres logísticos, el turismo, la economía naranja, la minería responsable y la inversión urbana.
“Cada panel de hoy representa un sector comercial real, con gente real que está trabajando para destrabar los procesos. Ninguna de estas palancas se activa sola; se activan cuando el sector privado, el público y la comunidad nos sentamos en la misma mesa y con la misma urgencia. La apuesta de la Cámara de Colón no es solo representar empresarios, sino ser un puente que conecta voluntades. Conectar es lo que necesitamos: conectar la inversión con el territorio, el desarrollo, la competitividad, la igualdad y la equidad entre empresarios, comerciantes y emprendedores”, concluyó Jované.
La jornada constó de cuatros paneles, donde los principales puntos destacados se enfocaron en los siguientes temas: 
· 1er.Panel: Casco Antiguo de la Ciudad de Colón: el renacer de una ciudad histórica--revitalización, inversión y desarrollo económico. La moderación estuvo a cargo del arquitecto Heiner Salazar.

Participaron como expositores Dr. Carlos M. Gómez, secretario Ejecutivo de Colón Puerto Libre; Ing. Jesús Berrío, director Nacional del Centro Médico El Caribe; Arq. Joel Ceras, especialista en Patrimonio Histórico; Fernando Alonso, gerente de Puerto de Cruceros Colón 2000, Abel Aronátegui, gestor cultural y especialista en políticas públicas con experiencia en la gestión pública.

Uno de los principales consensos del panel fue que la transformación de Colón debe abordarse de manera integral. Los participantes coincidieron en que la infraestructura y el desarrollo humano no deben verse como caminos separados, sino como componentes complementarios de una misma visión de ciudad. La recuperación de espacios, la mejora de servicios básicos, la planificación urbana y la puesta en valor del patrimonio deben ir acompañadas de oportunidades reales para las personas, los emprendedores y las comunidades. 

En esa línea, se resaltó que Colón cuenta con activos de alto valor para impulsar su desarrollo, entre ellos el Centro de Arte y Cultura de Colón, los puertos de cruceros, la gastronomía local, el programa Colón Puerto Libre, los espacios públicos, el patrimonio arquitectónico y el carisma de su gente como elemento diferenciador de la experiencia turística y comercial. 

Desde la perspectiva turística y comercial, se subrayó el papel de Colón 2000 y de la actividad de cruceros como plataformas para atraer visitantes, generar empleo y posicionar a la provincia como destino. También se resaltó la necesidad de continuar fortaleciendo el sistema de Colón Puerto Libre, ampliando oportunidades para comercios, inversionistas y consumidores, con miras a dinamizar la economía local y aumentar el impacto en la generación de empleo. 

El foro dejó claro que el desarrollo de Colón requiere planificación, coordinación y compromisos sostenibles. Más allá de los diagnósticos, los participantes coincidieron en la necesidad de transformar las ideas en acciones concretas que permitan recuperar la ciudad, fortalecer el comercio, atraer inversión, generar empleo y devolverle dinamismo al centro histórico. 

· 2do. Panel-Colón: hub de oportunidades: Panelistas. Moderador Josimar Ortiz, gerente de mercado de la Zona Libre de Colón.

Participaron como panelistas, Daniel Rojas, empresario y especialista en logística, Juan Carlos Croston, vicepresidente de Asuntos Corporativos de SSA Marine y Lissy Jované, quienes desarrollaron el tema Clúster logístico, economía naranja, reactivación del Casco de la Ciudad, PYMES locales.
 

El empresario Daniel Rojas se refirió a las pymes especializadas en el sector logístico y señaló: “Tenemos empresas de talla mundial: puertos, zonas energéticas, la Zona Libre de Colón y muchas otras. Sin embargo, gran parte de lo que requieren estas empresas viene de la ciudad de Panamá o del extranjero, no necesariamente de Colón". Ante esto, preguntó: "¿Por qué ocurre esto? Por la falta de una gobernanza adecuada para que ese ecosistema se desarrolle de manera puntual y beneficiosa, y para que la derrama económica de esta gran provincia llegue directamente a sus ciudadanos".
¿Qué tenemos que hacer? De acuerdo con Rojas, hay muchos aspectos en los que trabajar, pero lo primero es integrar a las pymes y bajar el umbral de entrada para que puedan participar. Además, se les debe ofrecer un servicio expedito para que se constituyan como comercios formales.
Durante su participación, Lissy Jované, presidenta de la CCAIC, destacó el gran potencial de la provincia para liderar la economía naranja y el emprendimiento. “En la economía naranja no solo está la gastronomía. También está toda la oferta cultural, no solamente para el turista que viene en crucero, sino también para toda la gama de visitantes nacionales que llegan, por ejemplo, a comprar a Colón Puerto Libre”, afirmó.
Por su parte, Juan Carlos Croston, vicepresidente de Asuntos Corporativos de SSA Marine, señaló que atraer la inversión extranjera directa es sumamente importante porque significa atraer capital fresco, nuevas tecnologías, nuevas formas de hacer las cosas y transferencia de conocimiento. Sin embargo, advirtió que para lograrlo la seguridad es clave: “Si alguien viene de afuera, debe sentir seguridad al invertir en nuestro país”.
También destacó el tema del acceso a los recursos, al financiamiento y, de manera primordial, al capital humano. Para Croston, el inversionista debe tener la certeza de que encontrará el recurso humano necesario para desarrollar su organización. En ese sentido, indicó que los jóvenes deben tener la mente abierta y la capacidad de adaptarse. No se trata solo de saber ingeniería, medicina o derecho, sino de poseer la flexibilidad para identificar dónde están las oportunidades. Finalmente, apuntó que las universidades también deben revisar este enfoque, ya que muchas personas tienen una idea de qué estudiar, pero el mercado puede necesitar algo totalmente distinto.

· 3er panel: Industria de extracción de minerales responsable: sostenibilidad, confianza y futuro, moderado por Rigoberto Hall.  Contó con los panelistas: Harry Mitchell, Roderick Gutiérrez, Maria Lorena Cummings, quienes desarrollaron el tema Estándares internacionales. gestión ambiental, licencia social, transparencia y gobernanza.

Harry Mitchell, ambientalista, inició su intervención dejando claro que la “exploración de los recursos naturales de un país, en ningún momento y en ninguna legislación nacional o internacional, es ilegal. Muy por el contrario, es un derecho de los pueblos”.

En ese sentido, Mitchell precisó que el sector privado y el sector económico tienen la responsabilidad de innovar con respecto a la tecnología, los nuevos empleos y las nuevas maneras de hacer las cosas. Esto aplica a todas las actividades en general y a la minería en particular, cuyas tecnologías han ido avanzando de manera constante.

Otro punto importante que destacó el ambientalista es la propiedad de los recursos minerales. Al igual que ocurre con otros recursos naturales, los minerales pertenecen al Estado según la Constitución Política. De esta manera, el Estado cuenta con una gama de formas para administrar dichos recursos: directamente a través de empresas públicas, empresas mixtas, concesiones o contratos. 

“Hay personas que dicen con mucho vigor que un fallo de la Corte Suprema de Justicia prohibió toda la actividad minera. Sin embargo, un fallo de la Corte no puede prohibir lo que dice la Constitución Política. La Corte interpreta las relaciones jurídicas que le son sometidas; puede anular o mantener un acto, pero no puede eliminar una actividad contemplada constitucionalmente”, agregó. Por ello, precisó: “Lo que discutimos hoy no es una actividad que tenga un problema de moralidad en sí misma. Es una actividad económica que debe estar regulada por el derecho constitucional, el derecho administrativo y, por supuesto, el derecho ambiental”.

Por su parte, María Lorena Cummings, abogada especialista en temas de cumplimiento y anticorrupción, sostuvo: “Se ha hablado de que la minería es legal y existe por derecho. Además de eso, también hay una regulación internacional. De hecho, existen normas de auditoría, lineamientos internacionales y diferentes estándares aplicables a esta actividad”.
Cummings argumentó que la gobernanza tiene una incidencia directa en la inversión y en el cumplimiento, incluso a nivel bancario. Para que existan operaciones responsables, debe haber un estricto cumplimiento de normas nacionales e internacionales, gobernanza y transparencia. “Como ciudadanos, también debemos poder sentirnos parte de estos proyectos y garantizar que exista regulación, cuentas claras y transparencia, sobre todo pensando en las personas”, puntualizó.

Por otro lado, la abogada reveló que existe una percepción compleja sobre los estudios de impacto ambiental: “Algunas personas piensan que no son suficientes, que no cumplen con los estándares o que las empresas no son las más adecuadas. Este tema es parte del debate. Pero en el entorno de las grandes empresas vemos auditorías, normas ISO y normas internacionales. No se trata solamente de cumplir con las leyes locales de Panamá; para acceder a otros mercados, vender material o recibir maquinaria, estas empresas también deben cumplir con exigentes estándares externos”.

A su juicio, si esas auditorías no fueran ciertas o suficientes, no se podría viabilizar la operación como tal. No obstante, reconoció que siempre hay tareas pendientes, siendo la transparencia una de las más grandes. Finalmente, destacó que existe una gran oportunidad para que el Estado comunique mejor y con mayor claridad los asuntos mineros, donde la consulta ciudadana es clave para que el ciudadano se convierta en un auditor social del desempeño empresarial.



· 4to panel: Minería responsable: sostenibilidad, confianza y futuro, conducido por Flérida Paternostro Pinto. Los panelistas: Manuel Ferreira, Carlos Araúz, René Quevedo, Maru Galvez, quienes abordaron el tema la Generación de empleo, Impacto en el PIB aporte fiscal, efecto multiplicador en sectores claves.

Maru Gálvez, gerente de Relaciones Públicas y Comunicaciones de Cobre Panamá, expuso ante la audiencia que actualmente el proyecto está llevando a cabo actividades aprobadas por el Gobierno Nacional dentro del estado de preservación y gestión segura. La última aprobación se dio en marzo de este año para procesar toda la roca extraída que quedó antes del cese de operaciones, lo que equivale a más de cuarenta millones de toneladas de roca.
Por lo antes expuesto, mencionó que para esta actividad específica se necesita contratar personal adicional. Indicó que la empresa lanzó la campaña “Suma tu talento” hace más de tres meses y que, a través de ella, recibieron setenta mil aplicaciones de trabajo para dos mil plazas disponibles.
Esas dos mil plazas ya son hoy una realidad: son más de dos mil familias panameñas contratadas para llevar adelante estas actividades. La gran mayoría se ubica en las provincias de Colón y Coclé; de hecho, más de mil de esas dos mil plazas corresponden a estas dos provincias, por ser las más cercanas al proyecto. Además, se ha dado un alto impacto en la contratación de personas procedentes de las comunidades vecinas a la mina, alcanzando casi el cincuenta y cinco por ciento de las nuevas contrataciones en los municipios de Donoso, Omar Torrijos y La Pintada.
En tanto, René Quevedo, consultor empresarial, inició su participación con una reflexión. Señaló que uno de los resultados recurrentes de las pruebas educativas en Panamá muestra que, aproximadamente, uno de cada tres estudiantes no entiende lo que lee y cuatro de cada cinco no saben hacer operaciones matemáticas básicas. “Esto nos convierte en una población vulnerable a narrativas que reducen la realidad a buenos y malos. Cuando la verdad se confunde con 'mi verdad', empezamos a negar la realidad. Y si no medimos la realidad, no podemos mejorarla. Lo que no se mide no existe”, agregó.
De igual forma, manifestó que ha observado una recuperación importante del mercado laboral, recordando que la inversión y el consumo preceden al empleo. Detalló que los financiamientos bancarios al sector productivo aumentaron, las ventas también y la contratación laboral mostró señales de mejora.
De acuerdo con Quevedo, esto tiene relación con la percepción de los mercados internacionales y con la posibilidad de una reapertura minera. Pero, más allá de eso, sostuvo que se tiene que enfrentar la realidad: “Las consignas son sentimientos, no realidades. Lo que no se mide no existe. Lamentablemente, estamos pagando el precio de los eslóganes. Creo que llegó el momento de mirar realidades. Este país tiene todo por delante, pero tenemos que poner los pies sobre la tierra. En el caso de Colón, algo positivo está ocurriendo en el sector logístico: generó más empleo que el comercio, el turismo y la construcción juntos. Sin embargo, la recuperación del empleo ha estado concentrada principalmente en el eje Canal, Panamá y Colón, con algo de impacto en el interior”, añadió.

Por su lado, Manuel Ferreira, director de Asuntos Económicos de la Cámara de Comercio, Industrias y Agricultura de Panamá (CCIAP), recordó que el Producto Interno Bruto (PIB) de la provincia de Colón llegó a un nivel importante impulsado por la actividad minera. Explicó que erróneamente se piensa que la mina está en Coclé, pero la operación minera tiene un impacto mayor en Colón porque la infraestructura está en territorio colonense, lo que representó miles de millones de dólares para la economía de la provincia.

Otro punto importante que resaltó Ferreira fue la inversión. El proyecto minero representó una inversión de varios miles de millones de dólares, la más grande que ha tenido el país, superando incluso el costo de la ampliación del Canal de Panamá. También destacó el impacto en la cadena de suministros, detallando que más de mil doscientos proveedores de la mina generaban más de mil millones de dólares al año. “Por cada proveedor directo, también hay proveedores indirectos. Estamos hablando de miles de empresas, muchas de ellas pequeñas y medianas”, precisó.

El economista de la CCIAP preguntó a la sala: “¿Cuántos salarios se han dejado de pagar? ¿Cuántos millones de dólares se han dejado de mover en estos años? Son cifras significativas. Efectivamente, el proyecto de la mina es un proyecto importante que debe ser revisado. Pero también debemos entender que su efecto económico es muy alto, especialmente para Colón y Coclé”. Ferreira culminó su presentación expresando que se debe analizar con cuidado lo que se quiere hacer: “Los proyectos logísticos, el turismo, el comercio, la modernización de la Zona Libre y la operación minera, combinados, pueden representar para el país, y en particular para Colón, la mejor oportunidad de los últimos cien años”.

En tanto, el economista Carlos Araúz dijo que Colón necesita "quitarse la piel como las iguanas". Explicó que las iguanas cambian de piel a lo largo de la vida de manera gradual, no como las serpientes, que lo hacen de una forma más rápida. “Colón necesita una transformación gradual en el tiempo, pero con urgencia en la acción. Es cierto que hay desempleo y cifras duras, pero detrás de esos datos hay familias. La operación minera es un pilar de recuperación económica. Sin embargo, si no sabemos honrar la potencia de nuestras instituciones, la seguridad jurídica y los contratos en el tiempo, no vamos a avanzar hacia un centro de prosperidad. La operación minera tiene un papel de vital importancia en el resurgimiento del país, no solo de una provincia. Colón se beneficia directamente, pero el impacto es nacional”, recalcó.

Araúz precisó que el objetivo no debe ser solo el crecimiento económico, sino también eliminar la pobreza multidimensional y generar bienestar, ya que no se trata únicamente de crecer por crecer. “Tenemos recursos limitados, pero también tenemos la capacidad de generar valor macroeconómico y microeconómico. No debemos aspirar a ser otro país. Debemos aspirar a ser la mejor versión posible de Panamá. Esa mejor versión de Panamá implica transformar nuestra comodidad, atraer inversión extranjera directa sensata, aprovechar nuestros recursos naturales en su máxima expresión y respetar el medio ambiente”, concluyó el economista.


El foro concluyó con las palabras de cierre a cargo de Rafael Zúñiga Brid, director ejecutivo de la CCIAP, quien destacó que el encuentro inició con datos históricos de la ciudad y la provincia de Colón, los cuales son un reflejo de la realidad nacional. Sostuvo que las palabras de René Quevedo, las reflexiones de Carlos Araúz y los detalles compartidos por los panelistas demuestran que se debe tener una actitud clara frente al desafío que el país tiene por delante. [1]
“No podemos andar con medias tintas frente a personas que quieren influir para que el país no avance en conceptos, valores y principios que fortalecen la inversión. Debemos entender que la inversión genera empleo, y cuando esto ocurre, se genera riqueza para la población de una manera ordenada. No se trata solo de indicadores tradicionales; también se trata de que el panameño sienta que tiene un camino hacia el bienestar”, precisó Zúñiga Brid.
Además, calificó la jornada como sumamente productiva y beneficiosa, y felicitó a la presidenta de la Cámara de Comercio de Colón y a su equipo por el trabajo realizado. Finalmente, encomendó a los participantes la misión de hacer viral este encuentro: “En la medida en que lo hagamos viral en redes sociales y en YouTube, tendremos un efecto multiplicador en la mente y en la conciencia del pueblo panameño”, puntualizó.
En esta actividad participaron Julio Hernández, gobernador de la provincia de Colón, y el alcalde Diógenes Galván.
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